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MINISTER ZDROWIA Warszawa...............

Stanowisko
dotyczagce Apelu Okregowych Izb Pielggniarek i Poloznych
W sprawie prawa pielggniarek i poloznych do urlopu na poratowanie zdrowia

Utlop dla poratowania zdrowia jest to szczegélne uprawnienie, przystugujace tylko niektorym
grupom zawodowym z uwagi na szczegdlny rodzaj i warunki wykonywanej przez nich pracy
np. nauczycielom.

W odniesieniu do nauczycieli podstawg prawng udzielenia im takiego urlopu jest art. 73 ust.
11 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 1. Nr 97, poz. 674,
z pozn. zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Zdrowia a dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie
orzekania o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia (Dz. U.
Nr 233, poz. 1991).

Nalezy zauwazy¢, iz w kontek$cie m.in. wysokich kosztow zwiazanych z udzielaniem
urlopéw dla poratowania zdrowia nauczycielom, w Ministerstwie Edukacji Narodowe;j
podjeto prace nad projektem zatozen do ustawy o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw regulujacych w odmienny sposéb powyzsze kwestie.

W ramach nowelizacji ww. ustawy planuje si¢ doprecyzowanie zasad, trybu i kryteriow
udzielania urlopu nauczycielowi. Proponowane zmiany okre$laja m.in., iz urlop dla
poratowania zdrowia bedzie udzielany nauczycielowi w celu przeprowadzenia zaleconego
leczenia choroby zagrazajacej wystapieniem choroby zawodowej lub innej choroby
spowodowanej dzialaniem czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w $rodowisku
pracy albo w zwiazku ze sposobem wykonywania pracy. Planuje si¢ takze zmiany w zakresie
wymiaru urlopu poprzez proporcjonalne jego obnizenie, stosownie do okresu
przepracowanego w danym roku.

W zwiazku z brakiem udokumentowanych danych o wptywie wykorzystywanych urlopéw na
obnizenie absencji chorobowej oraz na poprawe stanu zdrowia i podtrzymanie aktywnosci
zawodowej nauczycieli, wydaje sig, ze idea udzielania ich nauczycielom nie sprawdzita si¢
w dotychczasowym ksztatcie. Dlatego tez, w opinii Pani dr Ewy Wagrowskiej — Koski,
Konsultanta Krajowego w dziedzinie medycyny pracy, wprowadzenie przedmiotowego
urlopu dla innych grup zawodowych, w tym pielegniarek i potoznych, wydaje si¢ watpliwe
i mogace budzi¢ kontrowersje, rowniez ze wzgledu na wysokie koszty dla budzetu panstwa
bedace efektem wprowadzenia takiego przywileju.
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